
Nøgletal Ishøj pr. 21. marts 2016 
 

Antal helårspersoner på a-dagpenge og midlertidig arbejdsmarkedsydelse er ikke kommet på Jobindsats.dk 

for februar, så her er forventningen at tallet er uændret fra januar 2016. Det seneste tal er samtidigt 

behæftet med stor usikkerhed, da det bliver efterreguleret (op) – og det er et forhold som i særlig grad gør 

sig gældende for a-dagpenge. For øvrige områder er der også efterreguleringer, som er rettet. Specielt er 

antal helårspersoner på kontant- og uddannelseshjælp reguleret op i december 2015 med hhv. 7 og 5 

helårspersoner, men også i månederne forinden samt i januar 2016 har der været regulering op indenfor 

disse områder. 

 

Antal på uddannelseshjælp er faldet igen efter en stigning i december og januar, så det nu er det laveste 

antal i det seneste år. Til gengæld er antal på kontanthjælp fortsat stigende, hvor der er det højeste antal i 

det seneste år.   

Der er 267 helårspersoner på sygedagpenge i januar 2016. Selv om stigningen fra december er fortsat ind i 

januar, er udviklingen i antal sygedagpengesager nu vendt til en faldende tendens.  

De øvrige områder ligger nogenlunde på samme niveau – dog med et lille fald i antal borgere i fleksjob og 

lidt flere på ledighedsydelse. 

Gennemsnit er for de seneste 12 måneder, som er vist i tabellen. 

Der er tilføjet det antal helårspersoner der er budgetteret med i 2016, og som det ses er det betydeligt 

færre, end det antal der har været i de seneste 12 måneder. 

Der er tilføjet brutto budget for 2016, og det antal helårspersoner der svarer til. Det estimerede resultat er 

beregnet ud fra antal helårspersoner i seneste måned og den beregnede gennemsnitspris på baggrund af 

resultatet for 2015 tillagt en p/l regulering på 1,4 %. Alle tal er bruttotal, da det ikke giver mening at 

Ishøj Kommune 2016

Målgruppe

Antal 

helårspers./md.

mar-15 560 126 629 3 219 237 27 75 15 33 140 2064

apr-15 533 126 635 3 221 238 26 79 16 32 140 2049

maj-15 533 124 643 4 230 241 28 81 17 34 140 2064

jun-15 538 107 644 5 225 242 28 83 17 28 144 2049

jul-15 469 108 614 5 203 243 32 83 18 33 148 2075

aug-15 463 106 633 5 186 242 40 83 17 27 149 2061

sep-15 548 99 639 5 188 241 46 85 16 22 150 1956

okt-15 553 87 648 5 186 243 51 85 16 21 152 1951

nov-15 564 74 642 5 186 245 63 86 15 20 152 2039

dec-15 557 68 658 4 195 248 67 88 16 21 152 2074

jan-16 554 73 651 3 193 275 65 89 17 24 151 2095

feb-16 554 73 665 3 181 267 68 90 16 25 150 2092

Gennemsnit 536 98 642 4 201 247 45 84 16 27 147 2046

Budgetteret antal 2016 524 50 631 3 203 195 54 72 21 45 131 1929
Budget 2016 mio. kr. 

brutto
98,699 7,386 90,843 0,450 18,850 33,046 6,000 10,914 3,905 6,872 24,175 301,140

Estimeret resultat 103,351 9,763 98,461 0,617 17,359 51,108 10,840 13,854 3,052 4,160 28,154 340,720 

Kilde: Jobindsats, sygedagpenge dog fra KMD og økonomi fra SAP. Adp og AMY er ikke opdaterede for februar, så der er estimeret samme tal som for januar.
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sammenligne nettotal før og efter refusionsreformen. Det er dog vigtigt at understrege, at det er et meget 

løst grundlag at lave beregning for årsresultatet på baggrund af forbruget i kun én måned.   

Beregningen viser, at resultatet vil blive højere end budgettet ved det nuværende antal helårspersoner, 

idet den forventede positive udvikling i ledigheden og budgettet først vil vise sig, når antallet af 

helårspersoner forventes at blive mindre i de kommende måneder.  

 


